沪工程工[2016]14号

关于评选2015—2016年度上海工程技术大学
三八红旗手（集体）的通知
各部门工会：
为进一步深入贯彻落实党的十八大和十八届三中、四中、五中全会和习近平总书记系列重要讲话精神，发挥优秀女性典型引领作用，激励学校教职工开拓进取、勇于创新，当好学校教育综合改革的排头兵，积极投身现代化工程应用型特色大学建设，根据上海市教育工会、上海市教育系统妇女工作委员会《关于评选2015—2016年度上海市及教育系统三八红旗手（集体）的通知》精神，校工会将围绕“建功十三五、巾帼展风采”活动主题，在全校开展2015-2016年度上海工程技术大学三八红旗手（集体）评选工作。现将有关事项通知如下：
一、推荐、评选范围及名额
（一）评选范围：全校教职工中符合评选条件的女性和以女性为主的集体。原则上需近两年获得校级及以上奖励或先进称号，在学校教学、科研、管理、服务中有突出成绩者。
（二）推荐名额：
校三八红旗手评选名额：6—10名

校三八红旗集体评选名额：6—10个

各部门可根据评选条件组织推荐，学校将在此基础上评选产生上海市及教育系统三八红旗手（集体）推荐名单。
二、评选条件

（一）校三八红旗手评选条件
1.在校工作满两年以上的女性。
2.热爱党、热爱祖国、热爱社会主义，认真贯彻落实习总书记系列讲话精神，坚决拥护党的路线方针政策，模范遵守国家法律法规。
3.热爱教育事业，在教学、科研、管理、服务中勇于创新、锐意进取，做出显著成绩，为学校发展作出积极贡献的先进女教职工。

4.重点倾斜基层一线，突出代表性、典型性和导向性。处级干部比例严格控制在20%以内。40岁以下女性比例不低于30%。

（二）校三八红旗集体评选条件
1.三八红旗集体的评选条件原则上参照上述范围和标准。三八红旗集体的女性比例必须占50%以上，且领导班子中至少有1名女性，人数规模不少于3人（含3人）。

2.坚持社会主义核心价值观，体现我校女性集体的精神风貌。在学校骨干教师教学团队建设中表现突出者。

三、评选办法与要求
1.各部门要在党组织领导下，根据评选条件广泛听取意见，组织教职工进行民主推荐，确定三八红旗手（集体）候选名单。
2.评选活动必须坚持公平、公正、公开的原则，严格按照评选条件选优推优，充分体现我校女性的先进性和代表性。
3.把评选活动作为学习宣传先进个人、先进集体的过程，以点带面，以评选带动三八红旗手（集体）的创建培育工作，激励女职工岗位成才、岗位奉献，从而促进女职工素质提升。
四、评选事项
1.经各部门推荐评选确定候选名单后，须填写《推荐表》（附件一或附件二）和事迹材料。《推荐表》各项内容都要详实填报，没有的填写“无”。先进事迹材料须涵盖近两年的工作实绩，重点突出，表述准确，文字简练，事迹简介控制在300字内，详细事迹控制在2000字内。 
2.《推荐表》和先进事迹材料统一使用A4纸双面打印一式三份（打印时，三八红旗手推荐表中须有2寸彩色半身电子版照片）。申报先进个人和集体，请将电子版照片另作独立文件发至工会邮箱。《推荐表》和事迹材料（纸质版）于10月14日（周五）前报校工会（电子版发gh@sues.edu.cn）。
3.由校评审组评选校三八红旗手（集体），并在此基础上确定上海市及教育系统三八红旗手（集体）推荐名单。评选结果将报送校党委审批。
4.根据上级部门文件精神，推荐参加上海市及教育系统评选的个人和集体须注意以下事项：处级干部比例严格控制在20%以内。40岁以下女性比例不低于30%，专职妇女干部比例不超过5%。被推荐上海市三八红旗手人选是机关事业干部的，须征求所在单位组织人事、纪检监察、计划生育等部门的意见。
5.由学校相关职能部门组成校三八红旗手（集体）评选工作领导小组，校工会女职工委员会负责评选日常组织工作。
五、奖励办法
在2017年3月上旬召开纪念“三八”国际劳动妇女节暨先进表彰会，对上海工程技术大学三八红旗手（集体）进行表彰。由学校授予校三八红旗手、三八红旗集体荣誉称号，颁发荣誉证书及奖金。
上海市级各类先进由上海市妇联和上海市教育系统妇工委同期进行奖励和表彰。
附件：1、上海工程技术大学三八红旗手推荐表
      2、上海工程技术大学三八红旗集体推荐表

                                   上海工程技术大学工会                                           

                                     2016年9月22日
抄送：各部门党组织
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