附件5:
	上海工程技术大学教职工暑期休养协定书


为加强对暑期休养的管理,强化落实休养安全措施，杜绝休养安全隐患，进一步做好我校教职工暑期休养工作，根据上海市教育工会《关于做好2017年上海教育系统教工暑期疗休养工作的通知》精神，休养员自愿与校工会签定《暑期休养协定书》,具体内容如下:
一、遵守纪律、服从安排、听从指挥
1、休养员的休养线路一经确定不得无故变更。
2、参加休养的教职工不得擅自将休养名额转让他人。
3、休养活动时，休养员须严格遵守休养纪律、服从领队安排、不得擅自离队。
4、在休养活动中，休养员应听从领队、导游安排和安全忠告。严格按照预定休养线路、景点等进行。不得擅自增减和改变休养线路。

二、树立“安全第一”观念、增强自我保护意识
1、在休养活动中，休养员妥善保管好自己的财、物，切实做好防盗、防窃等安全措施。
2、树立休养安全意识，不参加危险项目。做到走路不观景、观景不走路,注意饮食卫生，不擅自外出游泳，防止意外事故发生。
3、要随身带好有效身份证、教师资格证、防晒品、雨具和常用药品等。
4、凡自愿参加组织项目之外的项目，一切后果自行承担。
三、文明休养、爱护文物、保护环境
1、在休养活动中，休养员应尊重当地风俗习惯，做到友好交往。爱护文物古迹、保护环境、不损坏公共财物、不赌博、不酗酒。
2、发扬团队精神，增强集体荣誉感。在休养活动中，发扬团结友爱、助人为乐的良好风尚。做到高高兴兴出发、平平安安回家。
四、休养中对有关费用遵行“三不退”规定
1、由于个人原因没有参加集体用餐，视作自动放弃，不退伙食费。
2、由于自身原因不参加集体活动，视作自动放弃，不退景点门票费。
3、由于本人临时要求不用床位的，视作自动放弃，不退住宿床位费。
五、休养人员不得违反相应的法律法规，否则自行承担法律责任。
六、本人已认真阅读上述规定事项，并承诺遵守。
七、本协定书一式两份，工会与本人各留存一份。

休养员本人签字: 
                                                         上海工程技术大学工会   
                                                                       2017年  月  日
